Страхователей по Берёзовскому району приглашаем заявиться на
финансовое обеспечение предупредительных мер по
сокращению производственного травматизма и профессиональных
заболеваний за счёт средств обязательного социального страхования
от несчастных случаев на производстве и профессиональных
заболеваний.
Профилактика травматизма и профессиональных заболеваний – одно из важнейших направлений в работе Фонда социального страхования. Это обусловлено целым комплексом мер, предпринятых Фондом. Одной из мер по повышению экономической заинтересованности страхователей в улучшении условий и повышении безопасности труда, снижении производственного травматизма и профессиональной заболеваемости является финансирование предупредительных мер за счет сумм страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний.
[bookmark: DDE_LINK3] Порядок направления средств на финансовое обеспечение предупредительных мер в 2015 году регулировался Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.12.2012 года №580н «Об утверждении Правил финансового обеспечения предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами». 
Объём средств, направляемых страхователем на финансовое обеспечение предупредительных мер, не может превышать 20% сумм страховых взносов, начисленных за предшествующий календарный год, за вычетом расходов на выплату обеспечения по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, произведенных страхователем в предшествующем календарном году.
В 2015 году до 20% страховых взносов работодатель по решению Фонда может направить на проведение следующих мероприятий:
1. Приобретение работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, выполняемых в особых температурных условиях или связанных с загрязнением, специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты (СИЗ), а также смывающих и (или) обезвреживающих средств.
2. Реализация мероприятий по приведению уровней запыленности и загазованности воздуха, уровней шума и вибрации и уровней излучений на рабочих местах в соответствие с государственными нормативными требованиями охраны труда.
3. Санаторно-курортное лечение работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами.
4. Обеспечение работников лечебно-профилактическим питанием (ЛПП).
5. Обучение по охране труда.
6. Проведение обязательных периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами.
7. Приобретение страхователями, работники которых заняты на подземных работах, а также на работах, связанных с движением транспорта, для проведения предсменных (предрейсовых) медицинских осмотров, приборов для определения наличия и уровня содержания алкоголя (алкотестеры или алкометры).
8. Приобретение страхователями, осуществляющими пассажирские и грузовые перевозки, приборов контроля за режимом труда и отдыха водителей (тахографы).
9.  Приобретение страхователями аптечек для оказания первой помощи.
10. Проведение специальной оценки условий труда.
Финансовое обеспечение согласно п.2 Правил осуществляется страхователем за счёт сумм, подлежащих перечислению в установленном порядке страхователем в текущем году.
 Страхователь должен вести в установленном порядке учёт средств, направленных на финансовое обеспечение предупредительных мер и ежеквартально предоставлять отчёт об их использовании.
  Сумма средств, разрешённая и использованная страхователем на финансовое обеспечение предупредительных мер в текущем году, принимается к зачёту в счёт уплаты страховых взносов не более суммы рассчитанной, как разница между начисленными страховыми взносами страхователя на обеспечение по обязательному социальному страхованию в текущем году и его расходами по данному виду страхования (больничные листы и оплата дополнительного отпуска).
*Новое в законодательстве:
В случае, если страхователи с численностью работающих до 100 человек не осуществляли два последовательных календарных года, предшествующие текущему финансовому году, финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, объем средств на финансовое обеспечение указанных мер рассчитывается исходя из отчетных данных за три последовательных календарных года, предшествующие текущему финансовому году.
Для рассмотрения вопроса о финансировании предупредительных мер страхователь до 1 августа текущего года обращается в ГРС по Берёзовскому району с заявлением, планом финансирования предупредительных мер, планом мероприятий по улучшению условий и охраны труда, и документов, обосновывающих необходимость финансирования каждого конкретного мероприятия. Все копии документов должны быть заверены печатью страхователя. Срок рассмотрения заявления Фондом – 10 рабочих дней.
Региональное отделение Фонда вправе принять решение об отказе в финансировании предупредительных мер, если у страхователя имеется:    
*недоимка по уплате страховых взносов, пени и штрафы, не погашенные на день подачи страхователем заявления;
 *представлен неполный перечень документов или представленные им документы содержат недостоверную информацию; 
 *если предусмотренные бюджетом Фонда средства на финансовое обеспечение предупредительных мер на текущий год полностью распределены.             
Страхователь вправе повторно, но не позднее срока, установленного пунктом 4 Правил (т.е. до 1 августа), обратиться с заявлением в территориальный орган Фонда по месту своей регистрации с приложением полного комплекта документов.
[bookmark: _GoBack]      Страхователь ведет в установленном порядке учет средств, направленных на финансовое обеспечение предупредительных мер в счет уплаты страховых взносов, и ежеквартально представляет в территориальный орган Фонда отчет об их использовании. Отчёт предоставляется одновременно с отчётом по форме 4-ФСС.
После завершения запланированных мероприятий страхователь представляет в территориальный орган Фонда документы, подтверждающие произведенные расходы.
 По состоянию на 1 мая 2015 года за расчетом в ГРС по Берёзовскому району уже обратилось 85 страхователей, из них предоставили полные пакеты документов и получили приказы о разрешении на финансирование 11 страхователей.
Традиционно страхователи заявляются на приобретение СИЗ, обучение по охране труда, прохождение медосмотров.
Тел. для справок 2-10-21.
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